MAPPATURA DEI PROCESSI, CATALOGO DEI RISCHI, ANALISI DEI RISCHI, INDIVIDUAZIONE E PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
[ [

MAPPATURA DEI PROCESSI

IATALOGO DEI RISCI|

ANALISI DEI RISCHI

INDIVIDUAZIONE E PROGRAMMAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Descrizione del processo Indicatori di stima del livello di rischio
Rischio quasi nullo N; rischio molto basso B-; rischio basso B; rischio
moderato M; rischio alto A; rischio molto alto A+, rischio altissimo A++
Processo (=sequenza di livello di
attivita interrelate ed s collaborazio .
interagenti che trasformano unita ne del Valutazione Responsabile attuazione
Area di rischio (PNA 2019, 9¢! . organizzativa Catalogo dei rischi manifestazi . complessiva Motivazione della valutazione del Misure di prevenzione della Programmazione delle misure di P ; . - .
delle risorse in un output X M . - . . responsabil . ; . S X . . misure di prevenzione | Termine di attuazione
All. 1 Tabella 3) destinato ad un soqgetto o responsabile del principali discrezionalit|  one di e del grado di | del livello di rischio corruzione prevenzione della corruzione della corruzione
! 99 Input Attivita Output processo livello di adel eventi | opacita del attuazione rischio
interno o esterno . - . processo
' . N interesse decisore | corruttivi in| processo delle
all'amministrazione (utente) " ol o nella ; ;
‘esterno” | interno alla | passato nel | decisionale . misure di
costruzione,
PA processo . trattamento
. aggiorname
esaminato
nto e
monitoraggi
o del piano
. |ng_|ust|f|c_ata . . G“. uffici potrebpero utilizzare Si ritiene sufficiente la Responsabile Servizio
dilatazione dei tempi impropiamente poteri e competenze per o . . L
. . o . . . N . S pubblicazione di tutte le Tecnico e Servizio
Autorizzazione rilascio Responsabile per costringere il ottenere utilita personali. Dati gli . P i ! .
) . domanda esame da parte del \ . . . ; X . S informazioni richieste dalla vigente| La trasparenza deve essere attuata Commercio - Affari Secondo quanto
all'occupazione del suolo . - . dell'autorizzaz Servizio destinatario del M M N M B B M interessi economici, in genere L S X X s .
. dell'interessato| Servizio Tecnico . . X . X . . normativa in materia di trasparenza immediatamente economici per quanto previsto dal PTPC
pubblico ione Tecnico provvedimento tardivo moderati, che il processo genera in . . . . .
R N L . (D.Lgs. 33/2013) ad assicurare il rispettivamente di
a concedere "utilita” al favore di terzi, il rischio é stato ritenuto " L
I . corretto "acceso civico competenza
funzionario medio/basso
ingiustificata - _— -
. _1ng X . 11 processo non consente margini di Si ritiene sufficiente la
Lo Responsabile | dilatazione dei tempi . . IV . . "
domanda esame da parte del iscrizione, . . . discrezionalita significaivi; inoltre i pubblicazione di tutte le . .
- e . Servizio per costringere il . . S R i Responsabile Servizio
. . dell'interessato Servizio annotazione, X . ; vantaggi che produce in favore dei terzi|informazioni richieste dalla vigente| La trasparenza deve essere attuata N S Secondo quanto
Pratiche anagrafiche o X X Demografico ed destinatario del B- B- N B- B- B- B- . . . L S X X Demografico ed attivita .
finiziativa Demografico ed | cancellazione A . . sono di valore, in genere, assai normativa in materia di trasparenza immediatamente N previsto dal PTPC
e A X attivita provvedimento tardivo S . . economiche
d'ufficio attivita economiche ecc. 3 e contenuto. Pertanto il rischio e stato | (D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
economiche |a concedere "utilita" al 3 " L
N . ritenuto Molto Basso B- corretto "acceso civico
funzionario
. . |ng|ust|f|cgta . 11 processo non consente margini di Si ritiene sufficiente la
Responsabile | dilatazione dei tempi . . IV . . "
esame da parte del . . . discrezionalita significaivi; inoltre i pubblicazione di tutte le . .
e I Servizio per costringere il . . S R i Responsabile Servizio
e . domanda Servizio rilascio del X . ; vantaggi che produce in favore dei terzi|informazioni richieste dalla vigente| La trasparenza deve essere attuata N S Secondo quanto
Certificazioni anagrafiche . X . Demografico ed destinatario del B- B- N B- B- B- B- . gt . L S X X Demografico ed attivita .
dellinteressato| Demografico ed certificato A . . sono di valore, in genere, assai normativa in materia di trasparenza immediatamente N previsto dal PTPC
AN N attivita provvedimento tardivo S . . economiche
attivita economiche 3 T contenuto. Pertanto il rischio e stato | (D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
economiche |a concedere "utilita" al 3 " L
N 3 ritenuto Molto Basso B- corretto "acceso civico
funzionario
. . |ng_|ust|f|cgta . 11 processo non consente margini di Si ritiene sufficiente la
Responsabile | dilatazione dei tempi . . IV . . "
domanda . . . discrezionalita significaivi; inoltre i pubblicazione di tutte le . .
- . - . Servizio per costringere il . . S I . Responsabile Servizio
Atti di nascita, morte, dell'interessato . . atto di stato X . ; vantaggi che produce in favore dei terzi|informazioni richieste dalla vigente| La trasparenza deve essere attuata N S Secondo quanto
. . g — P S istruttoria o Demografico ed destinatario del B- B- N B- B- B- B- . . . . P . . Demografico ed attivita .
Provvedimenti ampliativi della cittadinanza e matrimonio finiziativa civile attivita rowedimento tardivo sono di valore, in genere, assai normativa in materia di trasparenza immediatamente economiche previsto dal PTPC
sfera giuridica dei destinatari dufficio economiche 2 concedere "utilita" al contenuto. Pertanto il rischio e stato | (D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
privi di effetto giuridico diretto funzionario ritenuto Molto Basso B- corretto "acceso civico"
ed immediato per il
destinatario I
ingiustificata - —_— -
. . d X . 11 processo non consente margini di Si ritiene sufficiente la
Responsabile | dilatazione dei tempi . . IV . . "
esame da parte del . . . discrezionalita significaivi; inoltre i pubblicazione di tutte le . -
I - e I Servizio per costringere il . . S I . Responsabile Servizio
Rilascio di documenti di domanda Servizio rilascio del X . ; vantaggi che produce in favore dei terzi|informazioni richieste dalla vigente| La trasparenza deve essere attuata N S Secondo quanto
. - . X Demografico ed destinatario del B- B- N B- B- B- B- . . . A S X X Demografico ed attivita .
identita dellinteressato| Demografico ed documento A . . sono di valore, in genere, assai normativa in materia di trasparenza immediatamente N previsto dal PTPC
I N attivita provvedimento tardivo S . . economiche
attivita economiche 3 T contenuto. Pertanto il rischio e stato | (D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
economiche |a concedere "utilita" al . " L
N 3 ritenuto Molto Basso B- corretto "acceso civico
funzionario
. 11 processo non consente margini di Si ritiene sufficiente la
. .| Responsabile . s i . o .
provvedimenti . discrezionalita significaivi; inoltre i pubblicazione di tutte le . .
— - Servizio - . . X AR P . Responsabile Servizio
. inziativa . . previsti X violazione delle norme vantaggi che produce in favore dei terzi|informazioni richieste dalla vigente| La trasparenza deve essere attuata N S Secondo quanto
Gestione della leva b er - esame ed istruttoria - Demografico ed . A B- B- N B B- B- B- . A . L o . 3 Demografico ed attivita "
dufficio dall'ordiname A per interesse di parte sono di valore, in genere, assai normativa in materia di trasparenza immediatamente N previsto dal PTPC
attivita S . ; economiche
nto X contenuto. Pertanto il rischio e stato | (D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
economiche 3 " L
ritenuto Molto Basso B- corretto "acceso Civico
. 11 processo non consente margini di Si ritiene sufficiente la
. .| Responsabile . . IR X . .
provvedimenti - discrezionalita significaivi; inoltre i pubblicazione di tutte le . .-
— - Servizio R . . X AR PRI . Responsabile Servizio
-— . inziativa . . previsti X violazione delle norme vantaggi che produce in favore dei terzi|informazioni richieste dalla vigente| La trasparenza deve essere attuata N S Secondo quanto
Consultazioni elettorali e esame ed istruttoria - Demografico ed X . B- B- N B B B B . . . AN o X X Demografico ed attivita .
d'ufficio dall'ordiname A per interesse di parte sono di valore, in genere, assai normativa in materia di trasparenza immediatamente N previsto dal PTPC
attivita S . . economiche
nto X contenuto. Pertanto il rischio € stato | (D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
economiche . " L
ritenuto Molto Basso B- corretto “acceso civico
. 11 processo non consente margini di Si ritiene sufficiente la
. .| Responsabile . P . o .
provvedimenti . discrezionalita significaivi; inoltre i pubblicazione di tutte le . .
— - Servizio - . . X AR P . Responsabile Servizio
. . inziativa . . previsti X violazione delle norme vantaggi che produce in favore dei terzi|informazioni richieste dalla vigente| La trasparenza deve essere attuata N S Secondo quanto
Gestione dell'elettorato b er - esame ed istruttoria - Demografico ed . A B- B- N B B B B . A . L o 3 3 Demografico ed attivita "
dufficio dall'ordiname A per interesse di parte sono di valore, in genere, assai normativa in materia di trasparenza immediatamente N previsto dal PTPC
attivita S . ; economiche
nto X contenuto. Pertanto il rischio e stato | (D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
economiche 3 " L
ritenuto Molto Basso B- corretto "acceso Civico
Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
esame da parte del previste dalla vigente normativa in
ne da parte de . L Gli uffici potrebbero utilizzare poterie | materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
Servizio Finanziario Responsabile violazione delle - . . X . ! A .
. . - L . competenze, delle quali dispongono, 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni . .
Concessione di sovvenzioni,| domanda e tributi sulla base . Servizio norme, anche S T ) . . - R Responsabile Servizio Secondo quanto
- . . concessione . . X M M N B B- B- M per vantaggi e utilita personali, in I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e X .
contributi, sussidi ecc. dell'interessato della Finanzario e regolamentari, per . X . IR b S o L . Segreteria previsto dal PTPC
. P . " favore di taluni soggetti a scapito di | interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
regolamentazione tributi interesse di parte , X S
dellente altri anche a campione Fomazione: al regolamento
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica




Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari
con effetto giuridico diretto ed
immediato per il destinatario

Autorizzazioni ex artt. 68 e

69 del TULPS (spettacoli,
intrattenimenti ecc.)

domanda
dell'interessato

esame da parte del
Servizio
Demografico ed
attivitd economiche
e acquisizione di
eventuali pareri

rilascio
dell'autorizzaz
ione

Responsabile
Servizio
Demografico ed
attivita
economiche

ingiustificata
dilatazione dei tempi
per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo
a concedere "utilita" al
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri

Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
materia di trasparenza (D.Lgs.
33/2013) Misure di controllo:
I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici,
anche a campione Fomazione: al
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli interni
devono essere effettuati nei modi e
termini previsti dal relativo
regolamento

Responsabile Servizio
Demografico ed attivita
economiche

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Servizi per minori (asilo
nido e Tagesmutter)

domanda
dell'interessato

esame da parte del
Servizio
Demografico ed
attivitd economiche
sulla base della
regolamentazione e
della
programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

Responsabile
Servizio
Demografico ed
attivita
economiche

ingiustificata
dilatazione dei tempi
per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo
a concedere "utilita" al
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri

Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
materia di trasparenza (D.Lgs.
33/2013) Misure di controllo:
I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici,
anche a campione Fomazione: al
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli interni
devono essere effettuati nei modi e
termini previsti dal relativo
regolamento

Responsabile Servizio
Finanziario

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Servizi assitenziali per
anziani (Intervento19)

domanda
dell'interessato

esame da parte del
Servizio
Demografico ed
attivita economiche
sulla base della
regolamentazione e
della
programmazione
dell'ente

accoglimento/
rigetto della
domanda

Responsabili dei
Servizi
competenti

ingiustificata
dilatazione dei tempi
per costringere il
destinatario del
provvedimento tardivo
a concedere "utilita" al
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri

Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
materia di trasparenza (D.Lgs.
33/2013) Misure di controllo:
I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici,
anche a campione Fomazione: al
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli interni
devono essere effettuati nei modi e
termini previsti dal relativo
regolamento

Responsabili dei Servizi
competenti

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Gestione delle sepolture e
dei loculi

domanda
dell'interessato

esame da parte del
Servizio
Demografico ed
attivita economiche
sulla base della
regolamentazione e
della
programmazione
dell'ente

assegnazione
della sepoltura

Responsabile
Servizio
Tecnico

Ingiustificata richiesta
di "utilitd" da parte del
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere modesti,
che il processo genera in favore di
terzi, il rischio é stato ritenuto Medio

Si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dalla vigente
normativa in materia di trasparenza
(D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
corretto "acceso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente

Responsabile Servizio
Tecnico

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Concessioni demaniali per
loculi ossario /o cinerario

domanda
dell'interessato

esame da parte del
Servizio
Demografico ed
attivita economiche
sulla base della
regolamentazione e
della
programmazione
dell'ente

assegnazione
del loculo

Responsabile
Servizio
Demografico ed
attivita
economiche

Ingiustificata richiesta
di "utilita" da parte del
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere utilita personali. Dati gli

interessi economici, in genere modesti,
che il processo genera in favore di
terzi, il rischio é stato ritenuto Medio

Si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dalla vigente
normativa in materia di trasparenza
(D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
corretto "acceso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente

Responsabile Servizio
Demografico ed attivita
economiche

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Provvedimenti di
esumazione ed
estumulazione

iniziativa
dufficio

selezione delle
sepolture, attivita di

esumazione ed

estumulazione

disponibilita

di sepoltura
presso i
cimiteri

Responsabile
Servizio
Demografico ed
attivita
economiche

Violazione dele norme
procedurali per
interesse/utilita di
parte

B-

11 processo non consente margini di
discrezionalita significaivi; inoltre i
vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto il rischio e stato
ritenuto Basso

Si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dalla vigente
normativa in materia di trasparenza
(D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
corretto "acceso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente

Responsabile Servizio
Demografico ed attivita
economiche

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Gestione delle locazioni di
appartamenti di proprieta
pubblica

bando/avviso

selezione e
assegnazione

contratto

Responsabile
Servizio
Tecnico e
Finanziario per
quanto di
competenza

Selezione "pilotata”,
violazione di norme
prodcedurali per
interesse/utilia di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri

Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
materia di trasparenza (D.Lgs.
33/2013) Misure di controllo:
I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici,
anche a campione Fomazione: al
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli interni
devono essere effettuati nei modi e
termini previsti dal relativo
regolamento

Responsabile Servizio
Tecnico e Finanziario
per quanto di
competenza

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Gestione degli affitti di
fondi rustici e concessioni
in uso di Malghe e pascoli

bando/avviso

selezione e
assegnazione

contratto

Responsabile
Servizio
Tecnico e
Finanziario per
quanto di
competenza

Selezione "pilotata”,
violazione di norme
prodcedurali per
interesse/utilia di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono,
per vantaggi e utilita personali, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri

Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
materia di trasparenza (D.Lgs.
33/2013) Misure di controllo:
I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici,
anche a campione Fomazione: al
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli interni
devono essere effettuati nei modi e
termini previsti dal relativo
regolamento

Responsabile Servizio
Tecnico e Finanziario
per quanto di
competenza

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Affidamento incarichi
professionali

bando/lettera
di invito

selezione

contratto di
incarico
professionale

Responsabili dei
Servizi
competenti

selezione "pilotata”
per interesse/utilia di
uno o pill commissari

| contratti di questo tipo possono
indurre e celare comportamenti
scorretti a favore di taluni professionisti
in danno ad altri.

Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
materia di trasparenza (D.Lgs.
33/2013) Misure di controllo:
I'organo preposto ai controlli
interni effettua controlli periodici,
anche a campione. Fomazione: al
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli interni
devono essere effettuati nei modi e
termini previsti dal relativo
regolamento.

Responsabile del
Servizio Tecnico e del
Servizio Segreteria

Secondo quanto
previsto dal PTPC




Contratti pubblici

acquisizione dati da

Responsabile

11 processo non produce alcun

Si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le

Programmazione dei lavori |n'|1|a_t|ya uffici programmazio del Servizio violazione delle norme vantaggio immediato a terzi, quindi il mforma_zm_nl nchle_ste Qalla vigente| La traspa}renza Qeve essere attuata Respppsabﬂe _del Secpndo quanto
d'ufficio - . ne . procedurali AN . . normativa in materia di trasparenza immediatamente Servizio Tecnico previsto dal PTPC
amministratori Tecnico rischio ¢ stato considerato medio . .
(D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
corretto “acceso civico"
Si ritiene sufficiente la
I . T pubblicazione di tutte le
. . N acquisizione dati da . |Responsabili dei| . . 11 processo non produce alcun . A . I -
Programmazione di iniziativa - programmazio - violazione delle norme O . - . |informazioni richieste dalla vigente| La trasparenza deve essere attuata | Responsabili dei Servizi Secondo quanto
d X o A uffici e Servizi . vantaggio immediato a terzi, quindi il A o . X ; Ny
forniture e di servizi d'ufficio - . ne . procedurali S . . normativa in materia di trasparenza immediatamente competenti previsto dal PTPC
amministratori competenti rischio é stato considerato medio . :
(D.Lgs. 33/2013) ed assicurare il
corretto "acceso civico"
Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
| contratti di questo tino possono materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
Affidamento mediante Responsabili dei| selezione "pilotata” . a pop . 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni - -
. . contratto - X AV indurre e celare comportamenti ) . . - . Responsabili dei Servizi Secondo quanto
procedura aperta (o ristretta) bando selezione . Servizi per interesse/utilia di X X . . I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e : .
. . L X d'appalto . L I scorretti a favore di talune imprese e in | . . S . - . competenti previsto dal PTPC
di lavori, servizi, forniture competenti uno o piu commissari danno ad altre interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
: anche a campione. Fomazione: al regolamento.
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: e doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
confronto -
X - . materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
concorrenziale - . . - . I contratti di questo tipo possono . . A . ! e .
. . . . .~ .| negoziazione diretta | affidamento |Responsabili dei selezione . X 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni Lo .
Affidamento diretto di f/indagine di . . L - " indurre e celare comportamenti . h . S . Responsabili dei Servizi Secondo quanto
. L. . con gli operatori della Servizi pilotata”/mancata X X . . I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e : .
lavori, servizi e forniture mercato/consu X - . . scorretti a favore di talune imprese e in | . b L o L . competenti previsto dal PTPC
- consultati prestazione competenti rotazione interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
Itazione danno ad altre. X L
elenchi anche a campione. Fomazione: al regolamento.
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: € doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
monitoraggio mancanza di verifica - . materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
- . - I contratti di questo tipo possono . . A . K A .
. - L verifica delle del rispetto | Responsabili dei della corretta . X 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni Lo .
Controllo dei servizi e delle iniziativa - . - . indurre e celare comportamenti ) . . - R Responsabili dei Servizi Secondo quanto
S ' e condizioni previste delle Servizi esecuzione del X X . . I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e : .
manutenzioni appaltate d'ufficio L . scorretti a favore di talune imprese e in | . b L o L . competenti previsto dal PTPC
dal contratto condizioni competenti contratto e della danno ad altre interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
contrattuali congruita dei costi : anche a campione. Fomazione: al regolamento.
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: € doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
selezione "pilotata”, - . materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
T . I contratti di questo tipo possono . . A . . A .
. . . . |Responsabili dei| violazione di norme . . 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni Lo -
Gare ad evidenza pubblica selezione ed contratto di - . indurre e celare comportamenti ) . . - R Responsabili dei Servizi Secondo quanto
. L bando X X Servizi proceduralii per X . . . I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e : .
di vendita di beni assegnazione vendita . . A scorretti a favore di talune imprese e in | . b L o L . competenti previsto dal PTPC
competenti interesse/utilia di uno danno ad altre interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
0 pitl commissari : anche a campione. Fomazione: al regolamento.
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: e doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
provvediment violazione delle norme L'affidamento in house a societa materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
L verifica delle odi Responsabili dei| e dei limitti dell'in pubbliche o partecipate possono celare |  33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni Lo -
. . iniziativa A . . - - L ) . . - R Responsabili dei Servizi Secondo quanto
Affidamenti in house e condizioni previste | affidamento e Servizi house providing per condotte scorrette e conflitti di I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e . .
d'ufficio A . . . AR . X . RS b S o L . competenti previsto dal PTPC
dall'ordinamento contratto di competenti interesse/utilita di interesse, la rilevazione del rischio & | interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
servizio parte considerata bassa. anche a campione. Fomazione: al regolamento.
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: € doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
selezione "pilotata”, previste dalla vigente normativa in
con conseguente - . materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
L . [ I contratti di questo tipo possono . . A . ! A .
. .. L verifica di eventuali . Responsabili dei |violazione delle norme . N 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni Lo -
Nomina della commissione iniziativa L provvediment - . indurre e celare comportamenti ) . . - R Responsabili dei Servizi Secondo quanto
PR e conflitti di interesse, . X Servizi procedurali, per X X . . I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e : .
giudicatrice d'ufficio X PN o di nomina . X A scorretti a favore di talune imprese e in | . b S o L . competenti previsto dal PTPC
incompatibilita competenti interesse/utilita danno ad altre interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
dell'organo che : anche a campione. Fomazione: al regolamento.
nomina personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: € doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
. selezione "pilotata", previste dalla vigente normativa in
provvediment -
. con conseguente - . materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
esame delle offerte e odi [ I | contratti di questo tipo possono . . , . K A X
P e . Responsabili dei |violazione delle norme . X 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni Lo -
- iniziativa delle giustificazioni | accoglimento/ - R indurre e celare comportamenti ) . . - . Responsabili dei Servizi Secondo quanto
Verifica delle offerte anomal e X g Servizi procedurali, per X . . . I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e . .
d'ufficio prodotte dai respingimento s AN scorretti a favore di talune imprese e in | . . S o L . competenti previsto dal PTPC
X competenti | interesse/utilita di uno interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
concorrenti delle danno ad altre.

giusitficazioni

0 pit commissari o del
RUP

anche a campione. Fomazione: al
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica

regolamento.




Responsabili dei

selezione “pilotata”,
con conseguente

| contratti di questo tipo possono

Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
materia di trasparenza (D.Lgs.
33/2013) Misure di controllo:

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli interni

Aggiudicazione in base al iniziativa aggiudicazion - violazione delle norme indurre e celare comportamenti ) . . S X Responsabili dei Servizi Secondo quanto
e esame delle offerte Servizi . M M X . . . I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e ; Ny
prezzo dufficio e . procedurali, per scorretti a favore di talune imprese e in | . . S o - . competenti previsto dal PTPC
competenti | . s interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
interesse/utilita di uno danno ad altre. X s
I A anche a campione. Fomazione: al regolamento.
0 piti commissari
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
I " previste dalla vigente normativa in
selezione “pilotata”, o
- . materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
S ...l con conseguente I contratti di questo tipo possono . . " . K e .
Aggiudicazione in base T ... |Responsabilidei| . /. . N 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni I -
1 . iniziativa aggiudicazion L violazione delle norme indurre e celare comportamenti ) . . S X Responsabili dei Servizi Secondo quanto
all'offerta economicamente A esame delle offerte Servizi . M M X . . . I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e ; .
S . dufficio e . procedurali, per scorretti a favore di talune imprese e in | . . S o - . competenti previsto dal PTPC
piti vantaggiosa competenti | . s interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
interesse/utilita di uno danno ad altre. X s
I o anche a campione. Fomazione: al regolamento.
0 piti commissari
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
[ materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
— 11 processo non consente margini di . . A . K o .
T Responsabili dei| . . . A 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni e .-
- . [T iniziativa . violazione delle norme discrezionalita e non produce alcun . . R - . Responsabili dei Servizi Secondo quanto
Verifica dei requisiti ai fini d o Servizi . B- B- L . . e I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e . .
d'ufficio . procedurali vantaggio immediato a terzi, per cui il | . 4 S o - . competenti previsto dal PTPC
competenti YA . interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
rischio é stato considerato basso. . .
anche a campione. Fomazione: al regolamento.
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
i materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
. 11 processo non consente margini di . . . . K e .
T Responsabili dei| . . . AN 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni e .-
. . iniziativa - violazione delle norme discrezionalita e non produce alcun ) . . - X Responsabili dei Servizi Secondo quanto
Gestione delle sedute di gara A Servizi . B- B- o . X - I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e : .
d'ufficio . procedurali vantaggio immediato a terzi, per cui il | . b S o L . competenti previsto dal PTPC
competenti AT . interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
rischio é stato considerato basso. X .
anche a campione. Fomazione: al regolamento.
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
Misure di trasparenza: & doveroso
pubblicare tutte le inforamzioni
previste dalla vigente normativa in
- . materia di trasparenza (D.Lgs. La trasparenza deve essere attuata
N . | contratti di questo tipo possono . . . . K e .
Iniziativa Responsabili dei| . . . . 33/2013) Misure di controllo: immediatamente. | controlli interni e .-
. . A, - violazione delle norme indurre e celare comportamenti ) . | - X Responsabili dei Servizi Secondo quanto
Gestione delle modifiche cor| d'ufficio/di Servizi . B- B- X . . . I'organo preposto ai controlli devono essere effettuati nei modi e : .
. procedurali scorretti a favore di talune imprese e in | . 4 S o . . competenti previsto dal PTPC
parte competenti danno ad altre interni effettua controlli periodici, termini previsti dal relativo
: anche a campione. Fomazione: al regolamento.
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica
1-Misura di trasparenza generale:
. 11 processo non consente margini di si ritiene sufficiente la
L stesura, - Responsabile | . . " N s o . .
. L iniziativa . archiviazione . violazione delle norme discrezionalita e non produce alcun pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile del Secondo quanto
Gestione ed archiviazione de oo sottoscrizione e del Servizio . B- B L | N U SR N N L . 3
d'ufficio : . del contratto X procedurali vantaggio immediato a terzi, per cui il | informazioni richieste dal D.Lgs. immediatamente Servizio Segreteria previsto dal PTPC
registrazione Segreteria RN . y X
rischio é stato considerato basso. 33/2013 ed assicurare il correlato
"'accesso Ccivico".
L'uso della discrezionalita & . . .
. . L L Misura di trasparenza:
- graduazione e Segretario condizionato e limitatodalle L X
definizione P . . P . pubblicazione di tutte le .
S . X TR . | quantificazion| Comunale e uso improprio della disposizioni del contratto di lavoro e . - A La trasparenza deve essere attuata | Segretario Comunale e Secondo quanto
Foreg/ produttivitd/ incentivi degli analisi dei risultati . . . RN B B H— N informazioni di legge/indirizzi X X N .
A e dei Giunta discrezionalita dai limiti dello stesso, oltreché dalle X L . immediatamente Giunta Comunale previsto dal PTPC
obbiettivi : - . o o giuntali; informativa ad OOSS e
corrispettivi Comunale forme di pubblicita e di comunicazione ubblicazione
alle OOSS. Rischio Basso. P :
1- Misura di trasparenza generale:
€ (_joveroso _put_)bllcare tutte le La trasparenza deve essere attuata
informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono
. d.lgs.33/2013. 2- Misura di .
Responsabile . - . . essere
L. . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e controllo: . . . . .
del Servizio | selezione pilotata per \ r . effettuati dalla prima sesssione utile Responsabile del
. . . L competenze, delle I'organo preposto ai controlli . o X
. ' bando/awviso . . Segreteria e interesse/utilita . | b S successiva Servizio Segretaria e Secondo quanto
Concorso/selezione per l'assl| . . selezione assunzione . . . M M quali dispongono, per vantaggi e utilita | interni effettua controlli periodici, . X X L .
di selezione membri personale di uno piu on g all'approvazione del PTPCT. La membri commissione previsto dal PTPC
- I personali, in favore di anche a . R
commissione commissari ' . A . . formazione deve giudicatrice
PR taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al L .
giudicatrice essere somministrata nel corso di

personale deve essere
somministrata
adeguata formazione
tecnico/giuridica.

ciascun anno
in misura adeguata.




Acquisizione e gestione del
personale

1- Misura di trasparenza generale:
& doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono

Responsabile Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e controllo: essere
del Servizio | selezione pilotata per P P \ . . effettuati dalla prima sesssione utile Responsabile del
. : s competenze, delle I'organo preposto ai controlli . e ¥
. . . . Segreteria e interesse/utilita A AU I . S successiva Servizio Segretaria e Secondo quanto
Mobilita tra enti bando selezione assunzione . . i A+ quali dispongono, per vantaggi e utilita | interni effettua controlli periodici, , X X . .
membri personale di uno piu v g all'approvazione del PTPCT. La membri commissione previsto dal PTPC
L - personali, in favore di anche a . PR
commissione commissari ' . AT . . formazione deve giudicatrice
PR taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al - .
giudicatrice essere somministrata nel corso di
personale deve essere X
L ciascun anno
somministrata L
. in misura adeguata.
adeguata formazione
tecnico/giuridica.
Responsabile 11 processo non consente margini di | 1- Misura di trasparenza generale:
rogressione del Servizio | selezione pilotata per discrezionalita significativi. Inoltre, i si ritiene sufficiente la
Progressione verticale del . progres: Segreteria e interesse/utilita vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione La trasparenza deve essere attuata Responsabile del Secondo quanto
bando selezione economica del . . N B . . . . . oL X X s . .
personale . membri personale di uno piu sono di valore, in genere, assai di tutte le informazioni richieste immediatamente Servizio Segretaria previsto dal PTPC
dipendente L - PR . X
commissione commissari contenuto. Pertanto, il rischio dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
giudicatrice € stato ritenuto basso (B) correlato "accesso civico".
1l processo non consente margini di | 1- Misura di trasparenza generale:
. R L provvediment . I . discrezionalita significativi. Inoltre, i si ritiene sufficiente la
Gestione giuridica del iniziativa . Responsabile | violazione di norme, X . X . - .
_ S . A . . odi L. . vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione La trasparenza deve essere attuata Responsabile del Secondo quanto
personale: permessi, ferie | d'ufficio/doma istruttoria . del Servizio anche interne, per B . gt . . . oL X X s . .
X concessione/d - . o sono di valore, in genere, assai di tutte le informazioni richieste immediatamente Servizio Segreteria previsto dal PTPC
ecc. nda di parte C Segreteria interesse/utilia RN . X
iniego contenuto. Pertanto, il rischio e stato | dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
ritenuto basso (B) o molto basso (B-) correlato "accesso civico".
11 processo non consente margini di | 1- Misura di trasparenza generale:
L . . . I . discrezionalita significativi. Inoltre, i si ritiene sufficiente la
P . iniziativa informazione, Responsabile | violazione di norme, X . X . - .
Relazioni sindacali A . . L. . vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione La trasparenza deve essere attuata Responsabile del Secondo quanto
. ; d'ufficio/doma| svolgimento degli verbale del Servizio anche interne, per B . gt . . . oL X X s . .
(informazione ecc.) . X . P - . o sono di valore, in genere, assai di tutte le informazioni richieste immediatamente Servizio Segreteria previsto dal PTPC
nda di parte | incontri, relazioni Segreteria interesse/utilia PR . X
contenuto. Pertanto, il rischio dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
€ stato ritenuto basso (B) correlato "accesso civico".
1l processo non consente margini di | 1- Misura di trasparenza generale:
I . S . discrezionalita significativi. Inoltre, i si ritiene sufficiente la
iniziativa Responsabile | violazione di norme, . . N . s .
. A . L . vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione La trasparenza deve essere attuata Responsabile del Secondo quanto
Contrattazione decentrata | d'ufficio/doma|  contrattazione contratto del Servizio anche interne, per B . . . . . P . X g . .
X X . e sono di valore, in genere, assai di tutte le informazioni richieste immediatamente Servizio Segreteria previsto dal PTPC
nda di parte Segreteria interesse/utilia R . X
contenuto. Pertanto, il rischio dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
€ stato ritenuto basso (B) correlato “accesso civico™.
. . " Trattandosi di contratto d'appalto di 1- Mlsgra} F" ”""Spafef‘za generale:
. . . . selezione "pilotata I X P si ritiene sufficiente la
L affidamento diretto/ | erogazione Responsabile servizi, dati gli interessi economici che - .
. iniziativa . . L. del formatore per X . pubblicazione La trasparenza deve essere attuata Responsabile del Secondo quanto
Formazione del personale e acquisto con servizio della del Servizio . Lo B attiva, potrebbe celare comportamenti . . o X X s . .
d'ufficio ; - X interesse/utilita di . . . . di tutte le informazioni richieste immediatamente Servizio Segreteria previsto dal PTPC
di economato formazione Segreteria scorretti a favore di taluni operatori in . X
parte A dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
danno di altri. " I
correlato "accesso civico™.
1- Misura di trasparenza generale:
. A La possibilita di disparita di trattamento si ritiene sufficiente la
. A T . . accertamento | Responsabile |violazione delle norme - - o . . .-
Gestione ordinaria delle iniziativa registrazione . o : . . (mancata astensione) o ti utilizzo non pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
e - N dell'entrata e Servizio per interesse di parte: B . . . o . y ) 3 .
entrate d'ufficio dell'entrata : . N . X . X : conforme dei poteri ¢ tale da informazioni richieste dal immediatamente. Finanzario previsto dal PTPC
riscossione Finanzario dilatazione dei tempi . P . i .
caratterizzare il riscio come medio. d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale:
ingiustificata ¢ (_joveroso _put_)bllcare tutte le La trasparenza deve essere attuata
. d X . A . . informazioni elencate dal . . X
dilatazione dei tempi Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.10s.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono
. - A registrazione liquidazione e| Responsabile per costringere il competenze, delle quali dispongono, in 05 o .| essere effettuati dalla prima sesssione . -
Gestione ordinaria delle determinazion . . . ; " . X oo controllo: I'organo preposto ai " X \ N Responsabile Servizio Secondo quanto
A dell'impegno pagamento Servizio destinatario del B favore di taluni soggetti a scapito di L b .| utile successiva all'approvazione del " X .
spese e di impegno ; N X X . . X : .| controlli interni effettua controlli . Finanzario previsto dal PTPC
contabile della spesa Finanzario |provvedimento tardivo altri, accelerando o dilatando i tempi . X PTPCT. La formazione deve essere
[ N N . periodici, anche a campione. 3- L s
a concedere "utilita" al dei procedimenti o somministrata nel corso di ciascun
. X Formazione: al personale deve I
funzionario S anno in misura adeguata.
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
Il processo non consente margini di | 1- Misura di trasparenza generale:
Responsabile discrezionalita significativi. Inoltre, i si ritiene sufficiente la
. . iniziativa quantificazione e ponsa . . vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
Adempimenti fiscali e I pagamento Servizio violazione di norme B . R . . IR X ; " X .
d'ufficio liquidazione ) . sono di valore, in genere, assai informazioni richieste dal immediatamente. Finanzario previsto dal PTPC
Finanzario AN . .
contenuto. Pertanto, il rischio & stato d.1gs.33/2013 ed assicurare il
ritenuto basso (B). correlato “accesso civico".
11 processo non consente margini di | 1- Misura di trasparenza generale:
Responsabile discrezionalita significativi. Inoltre, i si ritiene sufficiente la
. . iniziativa quantificazione e ponsa Lo . vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
Stipendi del personale e I pagamento Servizio violazione di norme A . . . . S X X X .
d'ufficio liquidazione Segreteria sono di valore, in genere, assai informazioni richieste dal immediatamente. Segreteria previsto dal PTPC
9 contenuto. Pertanto, il rischio € stato d.Igs.33/2013 ed assicurare il
ritenuto basso (B). correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
. selezione "pilotata". impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
. bando e contratto e Responsabile I . L . . . .
Manutenzione delle aree X . . . . Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
. capitolato di selezione gestione del Servizio N X B . X L . . S X . N .
verdi . dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Tecnico previsto dal PTPC
gara contratto Tecnico - . . - ! .
servizio che il processo genera in favore di d.lgs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio é stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
. selezione "pilotata". impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
. bando e contratto e Responsabile L . A o . . .
Manutenzione delle strade e X . . . . Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
. capitolato di selezione gestione del Servizio N X B . X L . . I X X N .
delle aree pubbliche gara contratto Tecnico dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Tecnico previsto dal PTPC

servizio

che il processo genera in favore di
terzi, il rischio € stato ritenuto Medio.

d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".




Installazione e

selezione "pilotata".

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze

1- Misura di trasparenza generale:
si ritiene sufficiente la

manutenzione segnaletica, b_ando € . con_tratto € Respon_se_iblle Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
. ! capitolato di selezione gestione del Servizio N X . X L . . S X . N .
orizzontale e verticale, su . dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Tecnico previsto dal PTPC
. gara contratto Tecnico - . . © . .
strade e aree pubbliche servizio che il processo genera in favore di d.lgs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio é stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico™.
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
L . . selezione "pilotata". impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
Servizio di rimozione della bando e contratto e Responsabile L . A o . . .
Lo X . . . . Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
neve e del ghiaccio su capitolato di selezione gestione del Servizio N X . X L . . I X . . .
. . dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Tecnico previsto dal PTPC
strade e aree pubbliche gara contratto Tecnico - X L " . .
servizio che il processo genera in favore di d.lgs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio € stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
. selezione “pilotata”. impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
bando e contratto e Responsabile s . A P . . -
. A X . . N . Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
Manutenzione dei cimiteri | capitolato di selezione gestione del Servizio y X . X L . . I X ; N Ny
. dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Tecnico previsto dal PTPC
gara contratto Tecnico . . . © . .
servizio che il processo genera in favore di d.Igs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico™.
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
. . . selezione "pilotata". impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
Manutenzione degli bando e contratto e Responsabile L . A L . . .
. - CE L X . . . . Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
immobili e degli impianti di | capitolato di selezione gestione del Servizio N X . X L . . I X . . .
o X . dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Tecnico previsto dal PTPC
proprieta dell'ente gara contratto Tecnico - X L " . .
servizio che il processo genera in favore di d.lgs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio é stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
. selezione “pilotata”. impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
. R bando e contratto e Responsabile i . A S . . .-
Manutenzione degli edifici X . . N o Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
. capitolato di selezione gestione del Servizio N X . X S . . I X : N .
scolastici . dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Tecnico previsto dal PTPC
gara contratto Tecnico - N . . ! .
servizio che il processo genera in favore di d.lgs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. correlato “accesso civico™.
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
Manutenzione della rete e bando e contratio & Responsabile selezione "pilotata”. |mpropr|ament_e_poten e competenze si rltl_ene_sufflc!ente la ) B
AP . X . . . . Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
degli impianti di pubblica capitolato di selezione gestione del Servizio N X . X L . . S X ; y .
; S . dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Tecnico previsto dal PTPC
illuminazione gara contratto Tecnico - . . © . .
servizio che il processo genera in favore di d.lgs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio ¢ stato ritenuto Basso. correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
Responsabile | selezione "pilotata”. impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
L . bando e contratto e . I . L o . . -
Servizi di gestione hardware X . . N Servizio Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
capitolato di selezione gestione del . N X . X L . . [ X ; . X .
e software ara contratto Tecnico e dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Tecnico e Segreteria previsto dal PTPC
g Segreteria servizio che il processo genera in favore di d.lgs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. correlato “accesso civico™.
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
bando e contratto Resnonsabile selezione "pilotata”. impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
Servizi di disaster recovery - . . N ponsa Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Responsabile Servizio Secondo quanto
capitolato di selezione gestione del Servizio N X . X L . . S X ; X .
e backup X dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Segreteria previsto dal PTPC
gara contratto Segreteria - . . . ! .
servizio che il processo genera in favore di d.lgs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio é stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
.. | selezione “pilotata”. impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
bando e contratto e | Consorzio dei L . A o " N
. . X . . N -_.| Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Consorzio dei Secondo quanto
Gestione del sito web capitolato di selezione gestione del | Comune/Servizi " X . X L X . I . ; o .
X dell'esecuzione del interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. Comune/Servizi vari previsto dal PTPC
gara contratto vari . . © > ' .
servizio che il processo genera in favore di d.lgs.33/2013 ed assicurare il
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. correlato “accesso civico™.
. Lo Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
Responsabile | assenza di criteri di . . . . L
L . . impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la . -
. . o accertamento Servizio campionamento dei I . A o . Responsabile Servizio
Gestione degli accertamenti iniziativa S X K . per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata N S Secondo quanto
L . e attivita di verifica della Demografico ed | controlli e non rispetto . X L . . S X ; Demografico ed attivita .
relativi alla residenza dufficio . A interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. N previsto dal PTPC
residenza attivita delle scadenza : . © . . economiche
X X che il processo genera in favore di d.Igs.33/2013 ed assicurare il
economiche temporali P . . " S
terzi, il rischio é stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico".
. Gli uffici potrebbero utilizzare 1- Misura di trasparenza generale:
Responsabile Lo . . . - L
. disparita di impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la . -
. L accertamento Servizio L . A o . Responsabile Servizio
Controllo delle SCIA in iniziativa T, . X trattamento e non per ottenere utilita personali. Dati gli pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata N S Secondo quanto
- ! Ve attivita di verifica | presupposti | Demografico ed | . . X L . . S X X Demografico ed attivita .
materia di commercio d'ufficio A rispetto delle scadenze interessi economici, in genere modesti, informazioni richieste dal immediatamente. N previsto dal PTPC
dalla SCIA attivita X X . " . . economiche
X temporali che il processo genera in favore di d.1gs.33/2013 ed assicurare il
economiche PN ) . . S
terzi, il rischio é stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale:
¢ doveroso pubblicare tutte le
A . . X . La trasparenza deve essere attuata
. Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e informazioni elencate dal . . X
Responsabile o . . . immediatamente. | controlli debbono
. . . . competenze, delle quali dispongono, in d.Igs.33/2013. 2- Misura di . . .
Accertamenti e controlli S sanzione / Servizio - X . X oo o .| essere effettuati dalla prima sesssione . .
o s iniziativa S . . . omessa verifica per favore di taluni soggetti a scapito di controllo: I'organo preposto ai N X \ N Responsabile Servizio Secondo quanto
sull'attivita edilizia privata A attivita di verifica | ordinanza di Tecnico e . . : e L b .| utile successiva all'approvazione del : - .
S d'ufficio L L interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, | controlli interni effettua controlli . Tecnico e Polizia Locale | previsto dal PTPC
(abusi edilizi) demolizione Polizia P . . X PTPCT. La formazione deve essere
L levando o meno le sanzioni, pertanto il | periodici, anche a campione. 3- . L
Municipale i . o somministrata nel corso di ciascun
rischio & stato ritenuto Alto. Formazione: al personale deve P
s anno in misura adeguata.
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.
1- Misura di trasparenza generale:
& doveroso pubblicare tutte le
. S La trasparenza deve essere attuata
A . . informazioni elencate dal . . -
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e d.105.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono
- . . P . - competenze, delle quali dispongono, in e o .| essere effettuati dalla prima sesssione . .
Vigilanza sulla circolazione iniziativa attivita di verifica sanzione Custodi omessa verifica per favore di taluni soagetti a scanito di controllo: I'organo preposto ai utile successiva all'anprovazione del Custodi Forestali e Secondo quanto
e la sosta su strade forestali d'ufficio Forestali interesse di parte 99 p controlli interni effettua controlli PP Segretario Comunale previsto dal PTPC

altri, svolgendo o meno le verifiche,
levando 0 meno le sanzioni.

periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.




Controlli, verifiche, ispezioni e

Vigilanza e verifiche sulle
attivita commerciali in sede
fissa

iniziativa
dufficio

attivita di verifica

sanzione

Responsabile
Servizio
Demografico ed
attivita
economiche e
Polizia
Municipale

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche,
levando 0 meno le sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale:
& doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: l'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Responsabile Servizio
Demografico ed attivita
economiche e Polizia
Municipale

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Vigilanza e verifiche su
mercati ed ambulanti

iniziativa
dufficio

attivita di verifica

sanzione

Responsabile
Servizio
Demografico ed
attivita
economiche e
Polizia
Municipale

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche,
levando 0 meno le sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale:
& doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Responsabile Servizio
Demografico ed attivita
economiche e Polizia
Municipale

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Controlli sull'uso del
territorio (raccolta funghi,
gestione malghe, pascoli,
legname, etc.)

iniziativa
dufficio

attivita di verifica

sanzione

Custodi
Forestali

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche,
levando 0 meno le sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale:
& doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Custodi Forestali e
Segretario Comunale

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Controlli sull’abbandono di
rifiuti urbani

iniziativa
dufficio

attivita di verifica

sanzione

Responsabile
Servizio
Tecnico e
Polizia
Municipale

omessa verifica per
interesse di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e
competenze, delle quali dispongono, in
favore di taluni soggetti a scapito di
altri, svolgendo o meno le verifiche,
levando 0 meno le sanzioni.

1- Misura di trasparenza generale:
¢ doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Responsabile Servizio
Tecnico e Polizia Locale

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Incarichi e nomine

Designazione dei
rappresentanti dell'Ente
presso Enti, societa,
istituzioni ecc.

awviso

attivita di verifica

decreto
sindacale di
designazione

Organi politici e
Responsabile
del Servizio

Segreteria

violazione dele norme
in materia di conflitto
di interessi e delle
norme procedurali per
interesse/utilita
dell'organo che
nomina

La designazione puo celare condotte
scorrette e conflitti di interesse

1- Misura di trasparenza generale:
¢ doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo: I'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Responsabile del
Servizio Segretaria

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Gestione dei procedimenti

iniziativa di

esame da parte
dell'ufficio o del

Responsabili dei

violazione delle norme

Gli uffici potrebbero utilizzare
impropriamente poteri e competenze
per ottenere vantaggi e utilita personali,

1-Misura di trasparenza generale:
si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le

La trasparenza deve essere attuata

Secondo quanto

di segnalazione e reclamo parte: recle_lmo titolare del potere risposta Servizi per interesse di parte ma, dati i valori economici in genere |informazioni richieste dal D. Lg.vo immediatamente. Responsabili dei Servizi previsto dal PTPC
o0 segnalazione S . X ST . .
sostitutivo modesti che il processo attiva, il rischio n. 33/2013 ed assicurare il
€ stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico".
. R Gli uffici potrebbero utilizzare 1-Misura di trasparenza generale:
istruttoria: richiesta . X . A .
- . . . impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
M ed acquisizione del .. .| violazione di norme R . o .
Supporto iniziativa X L . Responsabili dei . per ottenere vantaggi e utilita personali, pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata Lo . Secondo quanto
S T Ve parere di regolarita | decisione i anche interne per C X L . [N X X Responsabili dei Servizi .
giuridico/amministrativo d'ufficio . Servizi . s ma, dati i valori economici in genere |informazioni richieste dal D. Lg.vo immediatamente. previsto dal PTPC
tecnico- interesse/utilita . X P . .
L modesti che il processo attiva, il rischio n. 33/2013 ed assicurare il
amministrativa N . . . R
€ stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico".
decisione di
L ricorrere, d.' Gli uffici potrebbero utilizzare 1-Misura di trasparenza generale:
iniziativa resistere, di . X . oo -
. . . I . impropriamente poteri e competenze si ritiene sufficiente la
dufficio, . . .| non ricorrere, | Organi poiliti e | violazione di norme P . o .
. . . istruttoria, pareri . L . per ottenere vantaggi e utilita personali, pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata o . Secondo quanto
Gestione del contenzioso ricorso o ! di non Responsabili dei| anche interne per - . I . o X ; Responsabili dei Servizi .
. legali . . . . N ma, dati i valori economici in genere |informazioni richieste dal D. Lg.vo immediatamente. previsto dal PTPC
denuncia resistere in Servizi interesse/utilita . X P . .
- ST modesti che il processo attiva, il rischio n. 33/2013 ed assicurare il
dell'interessato giudizio, di N . " " PR
& stato ritenuto Medio. correlato "accesso civico™.
transare o
meno
1-Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal
D. Lgvo n. 33/2013 e dalla
normativa urbanistica applicabile a
Ilc\ger:':?oﬁ?:lZzli?ilceé"\ﬂ;u?ngl La trasparenza deve essere attuata
Esame da parte del - L'attivita edilizia privata & sempre P - forganc immediatamente. | controlli debbono
L N . violazione delle f . L preposto ai controlli interni . . .
. T Servizio Tecnico e - Responsabile A sostenuta da interessi economici, anche . essere effttuati dalla prima sessione . -
Gestione degli atti abilitativi| domanda o | rilascio del . norme, dei limiti e . . accerta, anche a campione, la . : \ . Responsabile Servizio Secondo quanto
A . . acquisizione pareri, Servizio A L di valore considerevole che potrebbero s X utile successiva all'approvazione del N .
(permessi di costruire ecc.) |dell'interessato K permesso . degli indici urbanistici . X - regolarita delle procedure di . Tecnico previsto dal PTPC
nulla-osta di altre Tecnico determinare i Responsabili a tenere PTPCT. La formazione deve essere

P.A.

per interesse di parte

comportamenti scorretti.

rilascio del permesso. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata

formazione tecnico/giuridica. 4-
Rotazione: € auspicabile la
rotazione del personale interno
all'ufficio e l'indicazione su ogni
provvedimento del Responsabile
del procedimento.

somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.




Governo del territorio

Ideoneita alloggiativa

domanda Esame da parte del
dellinteressato| Servizio Tecnico

rilascio del
documento

Responsabile

violazione delle
norme, dei limiti e

degli indici urbanistici
per interesse di parte

impropriamente poteri e competenze
per ottenere vantaggi e utilita personali,
ma, dati i valori economici in genere
modesti che il processo attiva, il rischio

Gli uffici potrebbero utilizzare

€ stato ritenuto Medio.

1-Misura di trasparenza generale:

informazioni richieste dal D. Lg.vo

si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le

n. 33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico™.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effttuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Responsabile Servizio
Tecnico previsto dal PTPC

Secondo quanto

Controllo delle segnalazioni
certificate di inizio attivita
edilizie

presentazione

della SCIA da | Esame da parte del
parte Servizio Tecnico

dellinteressato

esito positivo
del controllo

Responsabile

violazione delle norme A
per interesse di parte

sostenuta da interessi economici, anche
di valore considerevole che potrebbero

1-Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal

normativa urbanistica applicabile a

L'attivita edilizia privata & sempre

determinare i Responsabili a tenere
comportamenti scorretti.

D. Lgvo n. 33/2013 e dalla

livello provinciale. Misura di
controllo specifica: I'organo

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono

preposto ai controlli interni
accerta, anche a campione, la

rilascio del permesso. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica. 4-
Rotazione: & auspicabile la
rotazione del personale interno
all'ufficio e l'indicazione su ogni
provvedimento del Responsabile
del procedimento.

essere effttuati dalla prima sessione
regolarita delle procedure di utile successiva all'approvazione del
g P PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun

anno in misura adeguata.

Responsabile Servizio

Tecnico

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Rilascio delle certificazioni
urbanistiche

domanda | Esame da parte del
delliinteressato| Servizio Tecnico

rilascio della
certificazione

violazione delle norme A
per interesse di parte

sostenuta da interessi economici, anche
di valore considerevole che potrebbero

L'attivita edilizia privata & sempre

determinare i Responsabili a tenere
comportamenti scorretti.

1-Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal
D. Lgvo n. 33/2013 e dalla
normativa urbanistica applicabile a
livello provinciale. Misura di
controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni
accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di
rilascio del permesso. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica. 4-
Rotazione: & auspicabile la
rotazione del personale interno
all'ufficio e l'indicazione su ogni
provvedimento del Responsabile
del procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effttuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun

anno in misura adeguata.

Responsabile Servizio

Tecnico

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Rilascio dei pareri
urbanistici preventivi

domanda | Esame da parte del
dell'interessato| Servizio Tecnico

rilascio del

parere
urbanistico
preventivo

violazione delle norme A
per interesse di parte

L'attivita edilizia privata & sempre

sostenuta da interessi economici, anche

di valore considerevole che potrebbero
determinare i Responsabili a tenere
comportamenti scorretti.

1-Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal
D. Lgvo n. 33/2013 e dalla
normativa urbanistica applicabile a
livello provinciale. Misura di
controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni
accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di
rilascio del permesso. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica. 4-
Rotazione: & auspicabile la
rotazione del personale interno
all'ufficio e l'indicazione su ogni
provvedimento del Responsabile
del procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effttuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun

anno in misura adeguata.

Responsabile Servizio

Tecnico

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Rilascio di pareri ed
autorizzazioni ambientali

dell'interessato

domanda Esame da parte del

Servizio Tecnico

rilascio del
parere ed
autorizzazione
ambientale

Responsabile

violazione delle norme A
per interesse di parte

L'attivita edilizia privata & sempre

determinare i Responsabili a tenere
comportamenti scorretti.

sostenuta da interessi economici, anche
di valore considerevole che potrebbero

1-Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal
D. Lgvo n. 33/2013 e dalla
normativa urbanistica applicabile a
livello provinciale. Misura di
controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni
accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di
rilascio del permesso. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica. 4-
Rotazione: & auspicabile la
rotazione del personale interno
all'ufficio e l'indicazione su ogni
provvedimento del Responsabile

del procedimento.

La trasparenza deve essere attuata

immediatamente. | controlli debbono
essere effttuati dalla prima sessione
utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

Responsabile Servizio
Tecnico

Secondo quanto
previsto dal PTPC




adeguare le misure

| contratti d'appalto pe la raccolta e lo
smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi d.lgs.33/2013. 2- Misura di
economici che coinvolgono, possono
celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di

informazioni elencate dal

formazione tecnico/giuridica.

1- Misura di trasparenza generale:
& doveroso pubblicare tutte le

controllo: I'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve

essere somministrata adeguata

somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere

Responsabile Servizio

Secondo quanto
previsto dal PTPC

adeguare le misure

| contratti d'appalto pe la raccolta e lo
smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi d.lgs.33/2013. 2- Misura di

economici che coinvolgono, possono
celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di

& doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal

controllo: I'organo preposto ai

periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

1- Misura di trasparenza generale:

controlli interni effettua controlli

La trasparenza deve essere attuata

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

immediatamente. | controlli debbono

essere effettuati dalla prima sesssione . .
Responsabile Servizio

Secondo quanto
previsto dal PTPC

| contratti d'appalto pe la raccolta e

adeguare le misure

smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi d.lgs.33/2013. 2- Misura di

economici che coinvolgono, possono
celare comportamenti scorretti. Fatti di
cronaca confermano la necessita di

¢ doveroso pubblicare tutte le
lo informazioni elencate dal

controllo: I'organo preposto ai
controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

1- Misura di trasparenza generale:

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione
utile successiva all'approvazione del
PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun

Responsabile Servizio

anno in misura adeguata.

Secondo quanto
previsto dal PTPC

economici che coinvolgono, posson:
celare comportamenti scorretti. Fatti
cronaca confermano la necessita di
adeguare le misure

| contratti d'appalto pe la raccolta e lo
smaltimento dei rifiuti, dati gli interessi d.lgs.33/2013. 2- Misura di

1- Misura di trasparenza generale:
¢ doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal

0 controllo: I'organo preposto ai
di| controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbon:

utile successiva all'approvazione de

somministrata nel corso di ciascun
anno in misura adeguata.

essere effettuati dalla prima sesssione

PTPCT. La formazione deve essere Tecnico

0

I Responsabile Servizio

Secondo quanto
previsto dal PTPC

Pianificazione urbanistica

La pianificaizone urbanitica richiede
scelt altamente discrezionali. Tale
discrezionalita potrebbe essere

vantaggi ed utilita

- . X urbanistica. 3-Formazione: al
utilizzata impropriamente per ottenere

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente
tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni deve
accertare la regolarita delle nuove
procedure di pianificazione

personale deve essere

somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica; 4 -
Rotazione: & auspicabile la
rotazione del personale dirigente,
nonche di singoli responsaili di
procedimento o la doppia firma
sugli atti

La trasparenza deve essere attuata

utile successiva all'approvazione del
PTPCT su nuove procedure di
pianificazione. La formazione deve
essere somministrata nel corso di
ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun
incarico

immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

Responsabile Servizio
Tecnico

Secondo quanto
previsto dal PTPC

. selezione "pilotata".
. . bando e contratto e Responsabile
Gestione delle isole X . . . . Omesso controllo
. capitolato di selezione gestione del Servizio N X M
ecologiche . dell'esecuzione del
gara contratto Tecnico -
servizio
iniziativa
. d'ufficio svolgimento in o, Responsabile violazione delle
Pulizia delle strade e delle . igiene e . X
. secondo economia della Servizio norme, anche interne, M
aree pubbliche . L decoro . X AN
programmazio pulizia Tecnico per interesse ed utilita
ne
iniziativa
d'ufficio svolgimento in . Responsabile violazione delle
L N igiene e o .
Pulizia dei cimiteri secondo economia della decoro Servizio norme, anche interne, B
programmazio pulizia Tecnico per interesse ed utilita
ne
iniziativa
Pulizia degli immobili e dufficio svolgimento in igiene e Responsabile violazione delle
degli impianti di proprieta secondo economia della gecoro Servizio norme, anche interne, M
dell'ente programmazio pulizia Tecnico per interesse ed utilita
ne
Stesura, adozione, violazione del
. - ubblicazione approvazione | Organi politi e | conflitto di interessi
Provvedimenti di B pubblica . PP gani po'it S
L _— Iniziativa acquisizione di del Responsabile | delle norme, dei limiti
pianificazione urbanistica e S . R At++
d'ufficio pareri di altre PA, | documento Servizio e degli indici
generale L N " A
osservazioni di finale Tecnico urbanistici per
privati interesse di parte
Stesura, adozione, approvazione violazione del
. - B pubblicazione, Organi politici e | conflitto di interessi,
Provvedimenti di Iniziativa L i del n S
. - g s acquisizione di Responsabile | delle norme, dei limiti
pianificazione urbanistica dufficio/di S documento . AR At++
X pareri di altre PA, | .. Servizio e degli indici
attuativa parte Lo finale e della . L
osservazioni di X Tecnico urbanistici per
A convenzione . .
privati interesse di parte

La pianificaizone urbanitica richiede
scelt altamente discrezionali. Tale
discrezionalita potrebbe essere
utilizzata impropriamente per ottenere
vantaggi ed utilita

1- Misura di trasparenza generale e

specifica: € necessario pubblicare
in amministrazione trasparente
tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di

accertare la regolarita delle nuove
procedure di pianificazione
urbanistica. 3-Formazione: al
personale deve essere
somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica; 4 -
Rotazione: & auspicabile la
rotazione del personale dirigente,
nonché di singoli responsaili di
procedimento o la doppia firma
sugli atti

e immediatamente. | controlli debbono
controllo specifica: I'organo . X .

X A X essere effettuati dalla prima sesssione
preposto ai controlli interni deve

ciascun anno in misura adeguata. La

La trasparenza deve essere attuata

utile successiva all'approvazione del

PTPCT su nuove procedure di

pianificazione. La formazione deve
essere somministrata nel corso di

rotazione dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun
incarico

Responsabile Servizio
Tecnico

Secondo quanto
previsto dal PTPC




